KONTROLA MIEZD OBCE SLOVENSKA VES.

Datum vykonania kontroly: 21.11.2016 —28.11.2016
Miesto vykonania kontroly: Obec Slovenska Ves - Obecny trad

Kontrolu vykonal: Be. Martin Hoffman, hlavny kontrolér Obce Slovenskéd Ves

Predmet kontroly: Kontrola miezd a mzdovej agendy na Obecnom trade obce Slovenska Ves.

Kontrolou bolo zistené:

V kontrolovanych oblastiach kontroly nebolo zistené porusenie:

A. zakona €. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone

prdc vo verejnom zdujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov,

B. nariadenie vlady ¢. 393/2014, ktorym sa ustanovuju zvySené stupnice

platovych tried zamestnancov pri vykone prdc vo verejnom zdujme,

C. zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme,

D. zakona ¢. 311/2001 Z. z. zdakonnik prace



Obecny trad Slovenskd Ves zamestnava ku diu 30.11.2016 osem zamestnancov. Okrem

tychto zamestnancov obec zamestnala na dohodu o vykonani prace 2 zamestnancov.

Organizacna Struktura je nasledovna:
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Vsetci zamestnanci spiiiaju kvalifikaéné predpoklady v zmysle platnej legislativy. Pri vykonanej
kontrole boli podrobne skontrolované osobné spisy zamestnancov. Podrobnou kontrolou osobnych
spisov bolo zistené, Ze vo vSetkych spisoch, sa nachadzali doloZené doklady o vzdelani, pracovné

zmluvy, dodatky k pracovnej zmluve, naplne prace, platové dekréty a iné.

Obec Slovenska Ves postupuje pri odmeiiovani zamestnancov najméd v sulade so zakonom ¢.
553/2003 Z. z. o odmeniovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o
zmene a doplneni niektorych zakonov. Pri odmenovani hlavného kontrolora obce sa postupuje v

sulade so zakonom ¢. 369/1990 Z. z. o obecnom zriadeni.

Podl'a § 5 ods. 1 zdkona ¢. 553/2004 Z. z., zamestnavatel’ zaradi zamestnanca do platove;j triedy podl'a
najnarocnejsej pracovnej Cinnosti z hl'adiska zloZitosti, zodpovednosti, fyzickej zataze a psychickej
zataze ktor ma vykonavat’ podla druhu prace dohodnutého v pracovnej zmluve (pracovnej naplne)
a podl'a splnenia kvalifikacnych predpokladov, ktoré su na jej vykonavanie. Zamestnanci obecného
uradu boli zaradeni do platovych tried v zmysle zakona ¢. 553/2003 Z. z. a bol im priznany funkcny
plat. Funkény plat zamestnancov sa sklada z tarifného platu a osobnych priplatkov v zmysle zakona €.
553/2003 Z. z.

Podrobnou kontrolou miezd vyplatenych zamestnancom bolo zistené, ze mzdy su vyplacané na
zaklade evidencie dochadzky vyhotovenej mesacne. Na dokladoch evidencie dochadzky su
vyznacené odpracované dni, Cerpanie dovoleniek, navsteva lekara, pripadne praceneschopnost
zamestnancov. Pri evidencii dochadzky zamestnancov sa nachadzaju vyplnené dovolenkové listky,
potvrdenia o lekarskom oSetreni. Kompletnu evidenciu dochadzky po jej odsthlaseni starostom obce

spracuje mzdova uctovnicka.

Slovenska Ves 28.11.2016

Kontrolér obce: Be. Martin Hoffman



